
 
6º EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA CONTRATAÇÃO EMERGENCIA L PARA O  

PLANO MUNICIPAL DE IMUNIZAÇÃO 

 

O Município da Estância Balneária de Praia Grande, através da Secretaria de Administração e nos termos do 

Processo Administrativo nº 2592/2020, convoca os candidatos constantes no Anexo I, remanescentes da lista de 

aprovados do Concurso Público nº 001/2018 dos cargos de AUXILIAR DE ENFERMAGEM e ENFERMEIRO ,  

a comparecerem na Seção de Concursos Públicos, sito a Avenida Presidente Kennedy, 9000, 1º andar, até o dia 03 

de março de 2021, das 9h às 15h30, a fim de demonstrarem interesse ou não em serem contratados, em caráter 

temporário/emergencial, por tempo determinado de 04 (quatro meses), podendo ser prorrogado segundo interesse da 

Administração Pública, para participar do Plano Municipal de Imunização. Caso haja interesse, o candidato deverá 

se apresentar munido dos documentos relacionados no Anexo II , em seus originais e cópias.  

 

IMPORTANTE 

1. A contratação não altera a situação dos candidatos perante o Concurso Público nº 001/2018.  

2. A contratação somente será efetivada com a apresentação dos documentos relacionados no Anexo II 

deste edital, dentro do prazo estabelecido. 

3. Considerando o objetivo do referido Plano, não será contratado o candidato que se enquadrar em 

quaisquer das seguintes restrições: 

a. Idosos com idade igual ou superior a 60 (sessenta anos); 

b. Gestantes; e 

c. Portadores de doenças respiratórias crônicas, cardiopatas, diabetes, hipertensão ou outras 

doenças que reduzam o sistema imunológico. 

4. Informações Complementares: 

a. Auxiliar de Enfermagem: SALÁRIO-BASE – R$ 2.004,50 (dois mil, quatro reais e 

cinquenta centavos) / JORNADA DE TRABALHO – 40 (quarenta) horas semanais, em 

turno diurno, de segunda a sábado. 

b. Enfermeiro: SALÁRIO-BASE – R$ 3.481,50 (três mil, quatrocentos e oitenta e um reais e 

cinquenta centavos) / JORNADA DE TRABALHO – 40 (quarenta) horas semanais, em 

turno diurno, de segunda a sábado 

 
Praia Grande, 26 de fevereiro de 2021. 

 

ROSELY TAMASIRO 

Secretária Municipal de Administração 



 
ANEXO I  

 
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

 

Classificação Nome RG Nascimento 

270 TALITA SANTOS DE ALMEIDA 341535436 26/02/1984 

271 MICHELLY IVONETE WEBER 400703567 03/03/1985 

272 ODILEIA ALMEIDA DOS SANTOS 460032987 05/12/1988 

273 JANAINA PEREIRA DE SANTANA 478129257 28/11/1991 

274 JOAO VITOR PEREIRA DA SILVA 549238268 01/03/1996 

275 GUSTAVO NATHAN RAMOS NUNES 531770230 14/05/1999 

276 ERICA SILVA RODRIGUES DOS REIS 406275130 19/12/1983 

279 THIEGO DONIZETE JESUS DE CARVALHO 437465342 12/01/1988 

280 ANDRESSA DE PAULA RODRIGUES 443534020 28/05/1994 

281 NAYARA DANIELE DOS REIS 469407955 13/01/1988 

282 TATIANA COSTA DOS SANTOS 300694027 18/12/1979 

283 STEPHANY CROCE DA SILVA 522845290 05/09/2000 

284 EUNICE GIRAO VIEIRA SANTATO 168444124 03/11/1963 

285 CLARICE DA SILVA TOLEDO THEODORO 18809832-x 19/05/1965 

 
OBS.: Os candidatos classificados sob nº 277 e 278 deixam de ser convocados por terem idade 

superior a 60 anos. 
 

ENFERMEIRO 

Classificação Nome RG Nascimento 

110 MIRELLE ANDRADE MAGALHAES 18570410 02/01/1994 

111 FABIO SOARES JANUARIO DE SOUZA 299681816 10/07/1978 

112 ERIANE CARVALHO PINHEIRO DE FRANÇA 284148969 17/08/1983 

 



 
ANEXO II 

Documentos a serem apresentados para contratação  
 

Cópias simples  

- R.G. 

- CPF 

- Título de Eleitor 

- Pis / Pasep 

- Carteira Profissional (parte da foto e qualificação civil) 

- Certidão de Nascimento/Casamento 

- Certificado de Alistamento Militar 

- Comprovante de Escolaridade: 

 AUXILIAR DE ENFERMAGEM (Diploma Ensino Médio Completo, Diploma Curso Especifico, Carteira 

do Coren/Certidão de Inscrição Ativa) 

 ENFERMEIRO (Diploma Superior Completo, Carteira do Coren/Certidão de Inscrição Ativa) 

- Comprovante de Residência  

Originais 

- 01 Foto 3x4  

- Certidão de que está quite com a justiça eleitoral (www.tse.jus.br) 

- Atestado de Antecedentes Criminais (www.ssp.sp.gov.br) 

 


