
 
ATOS DO EXECUTIVO MUNICIPAL 

 
O Município da Estância Balneária de Praia Grande, Estado de São Paulo, convoca os candidatos abaixo, 
aprovados em Concurso Público aberto através do Edital nº 002/2023 para os cargos de MÉDICO DE 
FAMÍLIA E COMUNIDADE, MÉDICO GENERALISTA  e 001/2024 para os cargos de AGENTE 
ADMINISTRATIVO, PORTEIRO, TÉCNICO EM FARMÁCIA , de acordo com as respectivas portarias 
SEAD: 

 
MÉDICO DE FAMÍLIA E COMUNIDADE 

Class.  Nome         Documento Portaria  P.Defic 
8º ISABELE DOS SANTOS     496638002 1165/2024 
28º DANILO CARDOSO BANIN     32935249-0 1166/2024 Sim 
A candidata convocada deverá apresentar a comprovação da escolaridade (DIPLOMA e HISTÓRICO 
ESCOLAR) exigida de acordo com o Edital de Abertura do Concurso Público nº 002/2023.  
 

MÉDICO GENERALISTA 
Class.  Nome         Documento Portaria 
3º MAÍRA OLIVEIRA PANÃO     477619769 1167/2024 
O candidato convocado deverá apresentar a comprovação da escolaridade (DIPLOMA e HISTÓRICO 
ESCOLAR) exigida de acordo com o Edital de Abertura do Concurso Público nº 002/2023.  
 

AGENTE ADMINISTRATIVO 
Class.  Nome         Documento Portaria 
1º GIOVANNI DOS SANTOS WU    580816084 1168/2024 
2º LUÍS EDUARDO SANTOS PEREIRA    MG11442601 1169/2024 
 

PORTEIRO 
Class.  Nome         Documento Portaria 
1º RODRIGO COSTA E SILVA     239294439 1170/2024 
 

TÉCNICO EM FARMÁCIA 
Class.  Nome         Documento Portaria 
1º ARIANE GRILO DOS SANTOS    30006004x 1171/2024 

 
ATENÇÃO: LER ATENTAMENTE AS RECOMENDAÇÕES ABAIXO. 

 
• CONSIDERANDO o §2º do artigo 5º do Decreto Municipal nº 7283/2021, os candidatos deverão 

entrar em contato das 09:00 as 15:00 horas através do telefone (13) 3496-2064 a fim de agendar o 
horário de atendimento na Seção de Concursos Públicos para comparecimento até o dia 
23/08/2024, para retirar a relação de documentos e o encaminhamento à Divisão de Medicina do 
Trabalho para retirar a relação de exames médicos necessários. Caso os candidatos não 
compareçam dentro do prazo estipulado terão as suas nomeações tornadas sem efeito. 

 
• OS CANDIDATOS DEVERÃO COMPARECER NO HORÁRIO AGENDAD O MUNIDOS DE 

ORIGINAIS E CÓPIAS DOS SEGUINTES DOCUMENTOS: 
• RG; 

• CPF; 

• Título de eleitor; 

• Extrato de Contribuições (CNIS) – comprovante emitido com as relações previdenciárias 

(https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-extrato-de-contribuicao-cnis); 



 
• Comprovante de Escolaridade (conforme Edital de Abertura de cada cargo); 

• Certidão de Nascimento ou Casamento; 

• Certificado de Alistamento Militar / Reservista; 

• Comprovante de endereço atualizado; 

• Atestado de Antecedentes Criminais (https://www.poupatempo.sp.gov.br/carta/259D189E-

DC87-4308-9812-7ABED7494412) com data de emissão dentro do prazo de 30 dias; 

• Certidão de Quitação Eleitoral (que pode ser obtida no endereço 

www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral) ou emitido presencialmente 

no Cartório Eleitoral; 

• Consulta de Qualificação Cadastral (emitida no endereço eletrônico 

https://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/qualificacao/qualificar.xhtml ). 

• Considerando o estabelecido no artigo 13 da Lei Federal nº 14.230 de 25 de outubro 

de 2.021, os candidatos deverão entregar no momento da posse e em envelope 

lacrado cópia da Declaração de Imposto de Renda e Proventos do último exercício 

fiscal que foi apresentada à Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil, no caso 

do candidato não ter entregue a referida declaração de imposto de renda o mesmo 

preencherá declaração atestando a não entrega. 

 
Para os casos de desistência encaminhar e-mail para concurso@praiagrande.sp.gov.br 
informando nome, cargo e anexar cópia da carteira de identidade. 
 
IMPORTANTE: Com a finalidade de evitar aglomerações NÃO serão atendidos candidatos que 
não tenham feito o prévio agendamento. 

 
Praia Grande, 16 de agosto de 2024. 

 
 

RUY FERRAZ FONTES 

Secretário Municipal de Administração 
 


